Szkolenie dla Organu decyzyjnego — Rady LGD oraz pracownikéw biura
LGD C.K. Podkarpacie

Zasady wdrazania strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢

29 czerwca 2016 r. w godz. 9:00 - 16:30

Siedlisko Janczar w Pstragowe;j

PROGRAM SZKOLENIA
1. Wdrazanie LSR- ,,po co0” i ,,dlaczego”
2. Planowanie wdrazania LSR
e definiowanie potrzeb grup docelowych
e wypracowanie dobrych praktyk
e definiowanie i zarzadzanie ryzykiem podczas wdrazania Strategii
e wypracowanie umiej¢tnosci podzialu zadan, szacowania i gospodarowania zasobami
3. Praca na dokumentach: LSR, zobowiazania wynikajace z umowy z Urzegdem Marszatkowskim.

CELE SZKOLENIA
Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikow w wiedz¢ na temat wdrazania LSR, ktora beda mogli
zastosowa¢ w swojej organizacji po zakonczeniu szkolenia.
Dzigki temu, w przypadku zastosowania zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci w organizacji:
e zostanie uruchomiony proces profesjonalnego wdrazania strategii
o zwigkszy sig terminowo$¢ wdrazania strategii
e nastapi podniesienie efektywnosci i jakosci wdrazanych dziatan.

OCZEKIWANE EFEKTY SZKOLENIA
Efektem szkolenia bedzie wypracowanie:
e dobrych praktyk wdrazania LSR
e umiej¢tnosci definiowania potrzeb grup docelowych i przetozenia ich na cele realizowanej
strategii
e umiejetnosci w zakresie definiowania i1 zarzadzania ryzykiem podczas wdrazania strategii
e umiejetnosci podziatu zadan, szacowania 1 gospodarowania zasobami podczas wdrazania strategii
e umiejgtnosci pracy na dokumentach zwiazanych z LS.

Opracowanie materialéw i prowadzenie szkolenia: Edyta Salnikow
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CUROPLISKE FUMDUSE ROLNY \ o lots 16NN
MA RZECZ ROIWOIS CRSZARGW WILISIICH

”Europejski Fundusz Rolny na Rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”




